










เกณฑการประเมินความเส่ียง องคการบริหารสวนตําบลบานทาม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ท่ี ปจจัยเสี่ยง 
เกณฑความเสี่ยง 

  ความเสี่ยงระดับตํ่า (1) ความเสี่ยงระดับปานกลาง (2) ความเสี่ยงระดับสูง (3) 
1 ดานกลยุทธ Strategic (S)  

จํานวนอัตรากําลังท่ีปฏิบัติงาน 
อัตรากําลังท่ีมีจริงไมนอยกวา 80% 
ของอัตรากําลังตามกรอบอัตรากําลัง 

อัตรากําลังท่ีมีจริงนอยกวา 70% 
ของอัตรากําลังตามกรอบ
อัตรากําลัง 

อัตรากําลังท่ีมีจริงนอยกวา 70% 
ของอัตรากําลังตามกรอบ
อัตรากําลัง 

..... เห็นดวย 

..... ไมเห็นดวย 
(เหตุผล)........................... 
ขอแกไขเปน.................... 

2 ดานการปฏิบัติงาน Operation (O) 
ระบบการควบคุมภายใน 

มีระบบการควบคุมภายในทุกภารกิจ
และจัดทําเอกสารเผยแพรให
บุคลากรทุกระดับถือปฏิบัต ิ

มีระบบการควบคุมภายในครบทุก
ภารกิจแตไมจัดทําเอกสารเผยแพร
ใหบุคลากรทุกระดับถือปฏิบัติหรือ
เผยแพรไมเพียงพอ 

มีระบบการควบคุมภายในไม
ครอบคลุมทุกภารกิจและไมจัดทํา
เอกสารเผยแพรใหบุคลากรทุก
ระดับถือปฏิบัต ิ

..... เห็นดวย 

..... ไมเห็นดวย 
(เหตุผล)........................... 
ขอแกไขเปน.................... 

3 ดานการเงิน Financial (F)  
จํานวนเงินงบประมาณท่ีไดรับ 

จํานวนเงินงบประมาณนอยกวา 
10% ของจํานวนงบประมาณ
รายจายท้ังหมดของ อบต.บานทาม 

จํานวนเงินงบประมาณ 10-30% 
ของจํานวนงบประมาณรายจาย
ท้ังหมดของ อบต.บานทาม 

จํานวนเงินงบประมาณมากกวา 
30% ของจํานวนงบประมาณ
รายจายท้ังหมดของ อบต.บานทาม 

..... เห็นดวย 

..... ไมเห็นดวย 
(เหตุผล)........................... 
ขอแกไขเปน.................... 

4 ดานกฎระเบียบ ขอบังคับ Compliance (C)  
การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่ง
การท่ีเก่ียวของ และการติดตามแกไข ปรับปรุง
การปฏิบัติงานท่ีไมเปนไปตามระเบียบกฎเกณฑ 

มีการปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบ
ขอบังคับ และหนังสือสั่งการ และไม
มีขอทักทวงจากหนวยตรวจสอบ
ภายใน 

ไมปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับ และหนังสือสั่งการ มีขอ
ทักทวงจากหนวยงานตรวจสอบ 
และดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

ไมปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับ และหนังสือสั่งการ มีขอ
ทักทวงจากหนวยงานตรวจสอบ
ภายใน แตไมไดดําเนินการตาม
ขอเสนอแนะ 

..... เห็นดวย 

..... ไมเห็นดวย 
(เหตุผล)........................... 
ขอแกไขเปน.................... 

5 ดานการบริหารความรู Knowledge 
Management (K) 
คุณวุฒิและประสบการณในตําแหนงของ
ผูปฏิบัติงาน 

มีคุณวุฒิตรงกับตําแหนงและมี
ประสบการณในงานท่ีปฏิบัติ 
มากกวา 3 ป หรือคุณวุฒิไมตรง แต
มีประสบการณในงานท่ีปฏิบัต ิ

มีคุณวุฒิตรงหรือไมตรงกับตําแหนง 
และมีประสบการณในงานท่ีปฏิบัต ิ
และประสบการณมากกวา 3 ป แต
ไมเกิน 5 ป 

มีคุณวุฒิตรงหรือไมตรงกับ
ตําแหนง และมีประสบการณใน
งานท่ีปฏิบัต ินอยกวา 1 ป 

..... เห็นดวย 

..... ไมเห็นดวย 
(เหตุผล)........................... 
ขอแกไขเปน.................... 
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